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АННОТАЦИЯ

Важная роль малых предприятий в экономике стимулирует работу по обоснованию направлений их развития, организа-
ции и методическому обеспечению отечественного бухгалтерского учета. Целью статьи является обоснование рекомен-
даций по улучшению организации и методики бухгалтерского учета на малых предприятиях с учетом значимости малых 
предприятий и особенностей их функционирования. Методологической базой явились практика учетной работы, правила 
нормативных правовых документов, результаты научных исследований, выполненных авторами, общенаучные методы: 
сравнение, дедукция, индукция, анализ, синтез, обобщение, группировка. Результатами работы стали выявление проблем 
недостаточно высокой квалификации специалистов в области бухгалтерского учета на предприятиях малого бизнеса, от-
сутствие возможности их профессионального роста. Обоснована необходимость разработки Плана счетов бухгалтерского 
учета для предприятий малого бизнеса, применяющих упрощенную систему бухгалтерского учета, и инструкции по его 
использованию, федеральных стандартов бухгалтерского учета — ​ФСБУ «Учет на предприятиях малого бизнеса» и ФСБУ 
«Бухгалтерская (финансовая) отчетность на предприятиях малого бизнеса». Результаты исследования могут быть использо-
ваны в теории и практике бухгалтерского учета малых предприятий, в обосновании направлений его развития.
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ABSTRACT

The important role small enterprises play in economy acts as a motivator for the work on substantiating the directions of 
their development, organization and methodological support of national accounting. The purpose of the article is to 
provide recommendations on improvement of organization and methodology of accounting at small enterprises taking into 
consideration their importance and peculiarities of their activity. The methodological base for the research is the practice of 
accounting, regulations and legislative documents, results of scientific research made by the authors, general scientific methods: 
comparison, comparison, deduction, induction, analysis, syntheses, generalization and grouping. As a result there were identified 
the following problems: insufficient qualification of accountants employed by small businesses and lack of opportunities for 
their professional growth. The article justifies the need to develop the chart of accounts for small enterprises which apply the 
simplified accounting and an instruction on how to use this chart and federal standards of accounting “Accounting at small 
business enterprises” and “Accounting (financial) reports at small business enterprises”. The results of the research can be used 
in the theory and practice of accounting at small businesses to substantiate the directions of its development.
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ВВЕДЕНИЕ
Малый бизнес, как известно, является тем сти-
мулирующим экономическое развитие субъ-
ектом хозяйствования, функционирование 
которого следует учитывать при выполнении 
задач, поставленных в программных докумен-
тах по обновлению и реструктуризации россий-
ской экономики, повышению ее устойчивости 
в условиях современных политических и эконо-
мических вызовов. Исследователи справедливо 
считают: «Малый и средний бизнес представля-
ет собой основу экономики любой страны» [1].

Сегодняшняя мировая политическая состав-
ляющая, обусловленная прежде всего уровнем 
экономического процветания страны, имеет гла-
венствующее положение в оценке влияния на 
принимаемые хозяйственные решения в ответ на 
жесткие санкционные мероприятия в отношении 
России, обвинения нашей страны в негативных 
процессах, происходящих в других государствах. 
В связи с этим растет актуальность действий по 
сокращению политических рисков, основными 
из которых являются реализация программных 
документов по трансформации отечественной 
экономической системы и получение более эф-
фективных результатов хозяйствования, которые 
могут быть достигнуты, в том числе, путем рас-
ширения, большей поддержки и стимулирования 
малых форм бизнеса.

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ
Качественными характеристиками малых пред-
приятий, определенными Федеральным за-
коном от 24.07.2007 № 95 «О развитии малого 
и среднего предпринимательства в Российской 
Федерации», выступают следующие:

•  организационно-правовая форма хозяйст-
вования;

•  ограничение структуры собственности для 
обществ с ограниченной ответственностью;

•  принадлежность других организационно-
правовых форм малого бизнеса (акционерных 
обществ и хозяйственных партнерств) к пред-
приятиям инновационной направленности.

Они позволяют считать предприятия мало-
го бизнеса, с одной стороны, организациями 
с минимальным участием иностранных партне-
ров, а с другой стороны, субъектами экономики, 
выполняющими особые функции, — ​разработки 
и внедрения новаторских идей, способных уско-
рить технологические и технические прорывы 

в отечественной экономике. Зарубежные исследо-
ватели, занимающиеся решением экономических 
проблем малого бизнеса, также отмечают высокие 
потенциальные возможности ускоренного соз-
дания и практического применения на малых 
предприятиях новых научных и конструкторских 
решений [1, 2].

Для выполнения стоящих перед малым биз-
несом инновационных задач особого внимания 
должны заслуживать предприятия, работающие 
в научно-технической и производственной сфе-
рах. Ученые небезосновательно утверждают: 
«Проявление творческих начал больше всего 
наблюдается в малом бизнесе» [3, с. 88]. Однако 
данные исследований показывают, что число 
малых предприятий в стране пока ограничено 
[4, с. 7–8; 5; 6]: в 2017 г. их доля в общем количе-
стве зарегистрированных организаций в стране 
составляла лишь 23,5%, а прирост ВВП от дея-
тельности таких предприятий вырос в 2017 г. по 
сравнению с 2016 г. на 1,7% [3 с. 103].

Низкая доля участия малых форм бизнеса 
в ВВП страны обусловлена многочисленными 
причинами. Наиболее важной из них является 
ориентация малых предприятий на производство 
несложных по технологии услуг и продукции со-
кращенной номенклатуры [7] и невысокие объе-
мы изделий инновационного характера на основе 
работ научно-исследовательского назначения, 
что обусловлено, в том числе, низким удельным 
весом таких предприятий в общем количестве 
малых предприятий — ​всего лишь 0,7% [3, с. 105].

Известно, что на начало 2017 г. в России среди 
общего количества малых предприятий наи-
больший удельный вес составляли предприятия 
оптовой и розничной торговли, ремонта авто-
транспортных средств, мотоциклов и пр. — 37,3%, 
выполняющие операции с недвижимым имущест-
вом — ​21,7%, строительные организации — ​12,1%, 
обрабатывающие производства — ​8,9% [3, с. 105]. 
В таких организациях ведение бухгалтерского 
учета, составление бухгалтерской (финансовой) 
отчетности представляет непростую задачу, ко-
торая усложняется в связи с проблемами органи-
зационного и методического характера, которые 
на практике могут быть решены специалистами, 
обладающими знаниями в учетной сфере. Неза-
висимо от предоставленных законодательством 
возможностей организации бухгалтерского учета 
на малых предприятиях упрощенными способами, 
включая упрощенную бухгалтерскую (финансо-
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вую) отчетность, если его ведение по нормам п. 3 
ст. 7 Федерального закона от 06.12.2011 «О бух-
галтерском учете» принял на себя руководитель 
экономического субъекта, который должен раз-
бираться в учетных вопросах. Причем нередко 
принятие решений в сфере бухгалтерского учета 
и отчетности обусловлено профессиональным 
суждением специалиста [8, с. 36–41], примене-
нием концептуальных принципов бухгалтерско-
го учета 1. Справедливы слова Г. Ю. Касьяновой, 
практические рекомендации которой в области 
бухгалтерского учета и налогообложения ши-
роко известны: «Бухучет — ​серьезная наука …и 
искусство» [9, с. 6].

Опросы руководителей малого и среднего биз-
неса г. Москвы, проведенные учеными, показали: 
более половины из них путаются в содержании 
и затрудняются в понимании отдельных статей 
нормативных правовых документов, другие «не 
имеют представления о существовании тех или 
иных норм, рекомендаций или льгот» [10, с. 37], 
причем в г. Москве сосредоточены 22% от общего 
количества малых предприятий, больше чем в ка-
ком-либо другом регионе страны [11, с. 64]. Другие 
авторы подтверждают одну из главных проблем 
малых предприятий, сдерживающую их динамику, 

1  Финансовый учет. Учебник. Гетьман В. Г., ред. М.: Финан-
сы и статистика; 2004:8.

невысокий профессиональный уровень работаю-
щих [12, с. 5; 4, с. 213]. Исследователи отмечают 
также объективный характер низкой социальной 
защищенности работников малых предприятий, 
отсутствия у них возможностей регулярного повы-
шения квалификации [13]. Такая ситуация не сти-
мулирует рост качества учетно-информационного 
обеспечения субъектов малого бизнеса.

Расширение малого предпринимательства 
в стране, переход его на инновационный путь 
развития возможны посредством обучения ру-
ководителей малых предприятий, специалистов, 
не имеющих базового бухгалтерского или другого 
экономического образования, но совмещающих 
в силу специфики малого бизнеса функции ве-
дения бухгалтерского учета и налогообложе-
ния, составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности с другими должностными обязан-
ностями, периодического повышения их ква-
лификации за счет бюджетных средств, средств 
региональных фондов развития и поддержки 
малого предпринимательства, ресурсов других 
государственных и негосударственных органов, 
реализующих меры формирования комфортной 
предпринимательской среды. Важную роль в по-
вышении эффективности малых предприятий, 
по мнению отдельных авторов, может сыграть 
также использование «консалтинга для совер-
шенствования технологий бизнеса и учета» [14], 
хотя это может вызвать удорожание ведения 
бухгалтерского учета, увеличить издержки ма-
лого бизнеса, негативно сказаться на росте его 
финансовой результативности. В связи с этим 
в практике работы малых предприятий при вы-
боре специалиста, в должностные обязанности 
которого входит ведение бухгалтерского учета, 
следует исходить из следующих составляющих:

•  масштабов организации и оценки рисков 
предпринимательской деятельности;

•  видов деятельности, которыми она зани-
мается;

•  формы собственности;
•  уровня конкуренции в данном секторе хо-

зяйствования;
•  стратегических и тактических задач, кото-

рые решаются организацией;
•  источников финансирования малого пред-

приятия;
•  варианта системы налогообложения, закре-

пленного в приказе руководителя о налоговой 
политике малого предприятия;

Сегодняшняя мировая 
политическая составляющая, 
обусловленная прежде всего 
уровнем экономического 
процветания страны, 
имеет главенствующее 
положение в оценке влияния 
на принимаемые хозяйственные 
решения в ответ на жесткие 
санкционные мероприятия 
в отношении России, обвинения 
нашей страны в негативных 
процессах, происходящих в других 
государствах.
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•  информационных потребностей менед-
жмента в данных бухгалтерского учета и бух-
галтерской (финансовой) отчетности;

•  элементов планирования и прогнозирова-
ния, используемых в организации;

•  построения внутреннего контроля хозяй-
ственной деятельности.

Учет данных компонентов функционирования 
малого предприятия позволит более обоснован-
но решить задачу назначения специалиста по 
бухгалтерскому учету, определения уровня и пе-
риодичности повышения его профессиональной 
квалификации.

Известно, что в основе бухгалтерского учета, 
в том числе на предприятиях малого бизнеса, 
лежит система его нормативно-правового обес-
печения. В настоящее время она представляет 
довольно объемные, предназначенные для спе-
циалистов, следующие документы:

•  Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ 
«О бухгалтерском учете»;

•  Федеральные стандарты бухгалтерского 
учета (ФСБУ или ПБУ) и отраслевые стандарты 
бухгалтерского учета, применение которых яв-
ляется обязательным 2, если иное не установлено 
этими стандартами.

Ведение бухгалтерского учета на малых пред-
приятиях предполагает знание этих документов, 
поскольку в них, наряду с нормами, которые обя-
зательны при ведении бухгалтерского учета для 
всех субъектов хозяйствования, представлены 
отдельные исключения для малых предприятий. 
Такая ситуация не облегчает учетный процесс 
в субъектах малого бизнеса, ведет к росту его 
трудоемкости, ошибкам в формировании учетной 
и отчетной информации. Отсюда справедливы 
выводы исследователей: «…обилие нормативных 
документов не решает многих проблем, с кото-
рыми сталкиваются бухгалтеры при ведении 
бухгалтерского финансового и налогового учета» 
[15]. От себя заметим: отсутствие заинтересован-
ной политики и государственных решений по 
развитию нормативно-правового обеспечения 
бухгалтерского учета и бухгалтерской (финансо-
вой) отчетности на малых предприятиях, интег-
рации учетных и налоговых методик, сокращению 

2  Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгал-
терском учете» ст. 21 п. 2. URL: http://www.consultant.ru/
document/cons_doc_LAW_122855/c1b1ebfc4c28e89e4737a4d
27885d9f0b15678fb/ (дата обращения: 20.03.2019).

расходов на их ведение не способствует росту 
количества таких предприятий и их успешности.

К усложнению формирования бухгалтерских 
данных приводят также противоречия и недора-
ботки, содержащиеся в нормативных правовых 
документах по бухгалтерскому учету. О них пишут 
С. Н. Гришкина и И. В. Сафонова [16], Е. С. Крупинова 
[17] и др. ФСБУ устанавливают «План счетов бухгал-
терского учета и порядок его применения» 3. Данное 
правило, по всей видимости, свидетельствует, что 
План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяй-
ственной деятельности предприятий и инструкция 
по его применению 4 является федеральным стан-
дартом бухгалтерского учета или, по меньшей мере, 
представляет документ, обязательный для приме-
нения всеми российскими организациями, в том 
числе и малыми предприятиями. Необязательность 
его использования устанавливается отдельными 
положениями ФСБУ.

Анализ возможностей способов бухгалтерского 
учета с упрощением бухгалтерской (финансовой) 
отчетности для малых предприятий 5 показыва-

3  Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгал-
терском учете» ст. 21 п. 3. URL: http://www.consultant.ru/
document/cons_doc_LAW_122855/c1b1ebfc4c28e89e4737a4d
27885d9f0b15678fb/ (дата обращения: 20.03.2019).
4  Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 № 94н «Об утвержде-
нии Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяй-
ственной деятельности организаций и Инструкции по его 
применению». URL: http://www.consultant.ru/document/
cons_doc_LAW_29165/ (дата обращения: 20.03.2019).
5  Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгал-
терском учете» ст. 6 п. 4. URL: http://www.consultant.ru/
document/cons_doc_LAW_122855/d7372b9bbb772927073ce5
66a64848b23aa14879/ (дата обращения: 20.03.2019).

Разработка инструкции по 
применению сокращенного Плана 
счетов является предложением, 
не лишенным основания из-за 
невысокого профессионального 
уровня специалистов, 
ведущих бухгалтерский учет 
и составляющих бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность на 
предприятиях малого бизнеса. 
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ет, что предложение в Типовых рекомендациях 
по организации бухгалтерского учета на малых 
предприятиях 6 о применении сокращенного рабо-
чего Плана счетов бухгалтерского учета является 
неправомерным. Вывод вытекает из того, что по 
правилам законодательства в самих стандартах 
должно быть прописано данное разрешение, чего 
нет в действующем Плане счетов, обязательным 
для применения всеми предприятиями, ведущими 
бухгалтерский учет. Попытка устранения отме-
ченного противоречия была выполнена уполно-
моченным федеральным органом регулирования 
бухгалтерского учета в документе непонятного 
статуса 7, применяемым на добровольной основе 
и не входящем в систему нормативно-правового 
регулирования бухгалтерского учета. В п. 3 ин-
формации Минфина РФ № ПЗ‑3/2016 указано, что 
сокращение количества синтетических счетов 
в рабочем плане счетов предусмотрено п. 6 ПБУ 
1/2008 «Учетная политика организации» 8, что не 
соответствует действительности.

Решение вопроса о правомерном применении 
сокращенного Плана счетов бухгалтерского учета, 
разрешенного в документах, необязательных для 
применения в малых предприятиях: Типовых 
рекомендациях по организации бухгалтерского 
учета для субъектов малого предприниматель-
ства, утвержденных приказом Минфина РФ от 
21.12.1998 № 64н, сообщенных Департаментом 
регулирования учета, финансовой отчетности 
и аудиторской деятельности на основе обо-
бщения вопросов, поступающих в отношении 
упрощенных способов ведения бухгалтерского 
учета, в информации Минфина РФ № ПЗ‑3/2016 
«Об упрощенной системе бухгалтерского учета 
и бухгалтерской отчетности», возможно разны-
ми способами. Авторы предлагают составление 
«поясняющей инструкции по применению со-

6  Приказ Минфина РФ от 21.12.1998 № 64н «О Типовых ре-
комендациях по организации бухгалтерского учета для 
субъектов малого предпринимательства». URL: http://www.
consultant.ru/document/cons_doc_LAW_21879/ (дата обраще-
ния: 20.03.2019).
7  Информация Минфина России от 29.06.2016 № ПЗ‑3/2016 
«Об упрощенной системе бухгалтерского учета и бухгалтер-
ской отчетности». URL: http://www.consultant.ru/document/
cons_doc_LAW_200331/ (дата обращения: 20.03.2019).
8  Приказ Минфина России от 06.10.2008 № 106н «Об утвер-
ждении положений по бухгалтерскому учету». URL: http://
www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_81164/2d5270
7f5a4d5314b9e470a9bf59cb826ec848dd/ (дата обращения: 
20.03.2019).

кращенного Плана счетов, рекомендованного 
субъектам малого предпринимательства» [18].

Разработка инструкции по применению сокра-
щенного Плана счетов является предложением, 
не лишенным основания из-за невысокого про-
фессионального уровня специалистов, ведущих 
бухгалтерский учет и составляющих бухгалтер-
скую (финансовую) отчетность на предприятиях 
малого бизнеса. Принятие решения по созданию 
Плана счетов бухгалтерского учета для предпри-
ятий малого бизнеса, применяющих упрощенную 
систему бухгалтерского учета, и инструкции по 
его применению, потребует проведения следу-
ющих организационных мероприятий:

•  отнесения его к уровню федеральных стан-
дартов бухгалтерского учета, обязательных для 
применения всеми предприятиями, применяю-
щими упрощенную систему бухгалтерского учета;

•  внесения в  План счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной деятельности 
предприятий и Инструкцию по его применению 
ссылок на особенности использования отдель-
ных счетов бухгалтерского учета в Плане счетов 
бухгалтерского учета для предприятий малого 
бизнеса, применяющих упрощенную систему 
бухгалтерского учета.

Помимо этого, следует разработать также де-
тальную инструкцию по применению такого Пла-
на счетов, что позволит сократить трудоемкость 
учетного процесса и упростить учетную работу.

Специализированный План счетов бухгалтер-
ского учета для предприятий малого бизнеса, при-
меняющих упрощенную систему бухгалтерского 
учета, целесообразно дополнить соответствующими 
федеральными стандартами, где детально прорабо-
тать, регламентировать и представить правила ор-
ганизационно-методического обеспечения учетного 
процесса на малых предприятиях. На разработке 
такого положения по бухгалтерскому учету (ПБУ) 
настаивают М. В. Кравченко и А. Ф. Мялкина [19], 
О. С. Карпова [20] и др. Для упрощения учетной 
работы в субъектах малого предпринимательства 
более целесообразна разработка и утверждение 
двух специализированных федеральных стандар-
тов бухгалтерского учета — ​ФСБУ «Учет на пред-
приятиях малого бизнеса» и ФСБУ «Бухгалтерская 
(финансовая) отчетность на предприятиях мало-
го бизнеса». ФСБУ «Учет на предприятиях малого 
бизнеса» должен содержать комплекс всех правил 
построения и организации бухгалтерского учета, 
а также возможные способы оценки объектов бух-
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галтерского учета, методы их группировки, спи-
сания, погашения стоимости, формирования обо-
бщенных учетных данных. В ФСБУ «Бухгалтерская 
(финансовая) отчетность на предприятиях малого 
бизнеса» следует объединить как общие правила 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетно-
сти в субъектах малого предпринимательства, так 
и порядок формирования отдельных показателей 
в формах бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Решение проблем нормативно-правового обес-
печения учетного процесса в таких предприятиях 
будет стимулировать работу по формированию бо-
лее качественной, достоверной и системной инфор-
мации о деятельности малых предприятий с уче-
том потребностей как внутренних, так и внешних 
пользователей. Акцент должен быть сделан, прежде 
всего, на отечественные инвестиции, без которых 
развитие и рост таких предприятий затруднены. 
Опираясь на выводы ведущих исследователей о пер-
спективах преодоления в стране экономического 
спада «только в рамках антикризисной политики 
восстановления экономического роста, опираю-
щейся на внутренние источники финансирования» 
[21], можно сделать вывод: формирование учет-
ной и отчетной информации исходя из реальных 
источников инвестиций должно стать базовым 
при определении перспектив развития российской 
системы нормативно-правового регулирования 
бухгалтерского учета, включая малые предприятия.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Организационно-методическое обеспечение 
учетного процесса на малых предприятиях ха-
рактеризуется невысоким уровнем, повышение 
которого обусловлено необходимостью более 
внимательного отношения органов государст-
венного и негосударственного регулирования 
бухгалтерского учета к разработке норматив-
ных правовых документов для таких субъектов 
хозяйствования. При обосновании направлений 
его развития следует учитывать особенности 
организации хозяйственного процесса, потреб-
ность в низких расходах по ведению бухгал-
терского учета и формированию бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, невысокий профес-
сиональный уровень специалистов в области 
бухгалтерского учета. Отмеченные факторы 
требуют разработки специальных документов, 
регламентирующих учетный процесс на малых 
предприятиях: инструкции по применению со-
кращенного Плана счетов на малых предпри-
ятиях в условиях упрощенной системы, ФСБУ 
«Учет на предприятиях малого бизнеса» и ФСБУ 
«Бухгалтерская (финансовая) отчетность на 
предприятиях малого бизнеса». Их разработ-
ка позволит не только сократить трудоемкость 
учетной работы, но и  повысить полезность 
учетной информации для представления внеш-
ним и внутренним пользователям.
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